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Ключове про ІнСорс

Громадська організація «Центр розвитку ініціатив 
«ІнСорс» – це команда людей, які люблять свою 
справу і готові для неї викладатися на повну. Ми 
віримо в те, що ініціативи творять зміни, а кожен 
з нас є джерелом змін. Головне – працювати і не 
боятися втілювати задумане в життя.

Наша ж історія розпочалася у 2014 році з 
невеликої ініціативної групи: декілька людей 
зібралося, щоб діяти, змінювати та впливати. 
Зараз, по завершенню 6 року нашої діяльності, 
ми чітко знаємо, хто ми є, в що віримо і заради 
чого працюємо.

Центр розвитку ініціатив «ІнСорс» - неприбуткова 
громадська організація, що є платформою для 
розвитку та впровадження ініціатив, спрямованих 
на покращення якості життя мешканців малих 
громад.

Офіційна дата заснування: 24 грудня 2015 року
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ІнСорс – «в джерелі ініціатив». 

Ми віримо, що ініціативи та проєкти, які у нас ви-
никаю і творяться з невеличкої ідеї, отримують 
сили, розвиваються та рухаються вперед. 

Також маленькі ініціативи ззовні, які до нас по-
трапляють, отримують в ІнСорс підтримку, ресур-
си та поштовх для подальшого розвитку, нових 
витоків і сили масштабуватися та міцніти. 

Все перебуває в циклі: малі ідеї ростуть і розви-
ваються, перетворюючись у великі проєкти, але 
й великі проєкти завжди можуть стати основою 
нових ініціатив та ідей. 

ІнСорс – джерело цього процесу.

Чому саме «ІнСорс», коротко про нашу філософію
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Наша місія

Наші цінності

Принципи діяльності

Покращення якості життя мешканців 
малих громад через розвиток громадських 
компетенцій та підтримку місцевих ініціатив

Взаємодопомога

Колективне прийняття рішень

Відкритість

Відповідальність

Толерантність

Професійність

Інноваційність

Ефективність

Партнерські засади

Прозорість

Відкритість

Рівність участі кожного

Професіоналізм
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Правління

Іванна Мрига
голова організації

Сергій 
Олексієвець

заступник голови 
організації

Тетяна Кодьман-
Мукомела

членкиня правління

Марія Захарченко
голова 

наглядової ради

Дмитро Якимець
секретар 

наглядової ради

Володимир Плетюк
член 

наглядової ради

НАША КОМАНДА

Наглядова рада
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Команда

Віктор Смоляк
фотограф, дизайнер

Алла Дахновець 
проєктна менеджерка

Оксана Олексієвець
івент менеджерка

Марія Макаревич
керівниця молодіжного 

напрямку, кураторка 
підліткового осередку 

JUNIOR TEAM

Ірина 
Вольшаницька
голова ревізійної 

комісії

Богдана Капіца
членкиня ГО

Марія Гіжицька
членкиня ГО
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Велопробіг-2021 «Поза межами ONLINE»

Велопробіги є щорічними традиційними захо-
дами від ГО «ІнСорс», спрямованими на популя-
ризацію активного дозвілля та розвиток велоту-
ризму на Кременеччині (Тернопільщина).

13 червня 2021 року відбувся четверний щоріч-
ний Велопробіг, який цього разу проходив під 
назвою «Поза межами ONLINE» та символізував 
віру й бажання більшості вже найближчим ча-
сом подолати пандемію COVID-19 і повернутися 
до звичного життя, можливості активно та ціка-
во спілкуватися в офлайні.

У цей день дві колони велосипедистів одночас-
но виїхали з Кременця та Шумська та зустрітися 
в селі Людвище, де всі учасники мали можли-
вість посмакувати щойно приготовленим шаш-
ликом та отримати невеликі сувеніри від спон-
сорів заходу.

Мінливість погодних умов не завадили майже 
80 сміливцям стати учасниками веломандрів-
ки «Поза межами ONLINE», спільно подолати 40 
км непростого шляху, протягом якого припікало 
сонце, розгулював поривчастий вітер і навіть 
пройшла пронизлива злива.

Цьогоріч захід організовано Центром розвит-
ку ініціатив «ІнСорс» у співпраці з ГО «Молодь 
Кременеччини» за підтримки Кременецької 
громади, Відділу у справах сім’ї, молоді та спор-
ту Кременецької міської ради, Шумської об’єд-
наної територіальної громади та  Контінентал 
Фармерз Груп.

ЩОРІЧНІ ІНІЦІАТИВИ
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Щорічні ініціативи
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Відкритий кінотеатр «Літо з ІнСорс»

Відкритий кінотеатр від ГО «ІнСорс» є ще од-
ним традиційним заходом, який вже четвер-
ний рік поспіль організовує Центр розвитку 
ініціатив «ІнСорс» і який щоразу збирає чима-
ло шумчан та гостей міста.

ГО «ІнСорс» організовує кінопокази під від-
критим небом у червні-серпні кожного року 
в міському парку міста Шумськ. У цьому році 
перший показ зібрав більше 80 глядачів, а ко-
жен наступний кінопоказ – не менше 30 людей.

Фільми завжди транслювалися безкоштов-
но, без порушення авторських прав, а також  
у період пандемії COVID-19 з дотриманням всіх 
протиепідеміологічних заходів.

Щорічні ініціативи
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Щорічні ініціативи
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ОСВІТНЯ ПРОГРАМА  
«ЦИФРОВІ ТЕХНОЛОГІЇ – ЦЕ ПРОСТО»

Починаючи з 2020 року, Центр розвитку ініціа-
тив «ІнСорс» розвиває напрямок освіти дорослих  
у співпраці з Іванівською територіальною грома-
дою Тернопільської області.

Протягом травня-серпня 2021 року ГО «ІнСорс» 
проводила в Іванівській територіальній громаді 
освітню програму для дорослих «Цифрові техно-
логії – це просто». Її мета полягала у наочній демон-
страція важливості та затребуваності створення 
умов для навчання дорослих в межах невеликих 
територіальних громад шляхом проведення пі-
лотної освітньої програми для дорослих в сфері ІТ.

У ході проведення Освітньої програми було 
здійснено такі заходи: проведено інформаційну 
кампанію у соціальних мережах щодо популяри-
зації освіти дорослих в регіоні, а також комплекс  
з 7 інформаційно-навчальних тренінгів на такі 
теми: «Інформаційна грамотність та інформацій-
на культура», «Медіаграмотність: вчися та вико-
ристовуй», «Онлайнові інструменти», «Лайфха-
ки сторінок у соціальних мережах», «Створюємо 
онлайн-опитування», «Послуги е-урядування», 
«Комунальні послуги онлайн. Управління, внесен-
ня показів та оплата онлайн».

Інформаційно-навчальні тренінги відвідали не 
менше 120 учасників, які є представниками різних 
категорій дорослого місцевого населення. 

В середньому 80% учасників тренінгів вказали, що 
рівень їхньої обізнаності після навчання значно 
підвищився.

Проєкти
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Проєкти
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Проєкти

ПАРТНЕРСТВО З БРИТАНСЬКОЮ РАДОЮ

З 2021 року Центр розвитку ініціатив «ІнСорс» 
є партнером програми «Активні Громадяни»  
в Україні.

В команді Центру розвитку ініціатив «ІнСорс»  
є три сертифіковані фасилітатори, які проводять 
тренінги в даному напрямку – Іванна Мрига, 
Алла Дахновець, Віктор Смоляк.

«Активні громадяни» – програма Британської 
Ради для молоді у галузі міжкультурного діалогу 
і соціального розвитку.

У 2021 році Центром розвитку ініціатив «ІнСорс» 
проведено 5 локальних онлайн-тренінги за  
програмою «Активні громадяни», за результа-
тами яких 90 учасників та учасниць отримали 
сертифікати. Всього на участь у тренінгах було 
отримано 244 заявок з 20 областей України.

Учасники(-ці) подали 19 ПСД  на конкурс про-
ектів від Британської ради, з них отримали  
підтримку – 4.

12 учасниць взяли участь у Ідеятоні та обласних 
пітчингах.

4 проєкти соціальної дії від учасників наших 
онлайн-тренінгів підтримано Британською ра-
дою до фінансування і вони будуть реалізовува-
тися у 2022 році у громадах Львівської, Рівнен-
ської та Хмельницької областей.
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Проєкти



16

Інформаційна кампанія 
«Будь відповідальний за свою безпеку»

Правила дорожнього руху – це те, чого мають 
дотримуватися не лише водії, але й пішоходи. 
Проте саме останні все частіше ними нехтують, 
у тому числі молодь. Саме тому команда Цен-
тру розвитку ініціатив «ІнСорс» у липні-жовні 
провела на Шумщині інформаційну кампанію 
«Будь відповідальний за свою безпеку». Її тема: 
підвищити обізнаність місцевої молоді щодо 
правил дорожнього руху для пішоходів.

В межах кампанії організовано багато заходів 
для хлопців та дівчат різного віку: корисні семі-
нари, майстер-класи з виготовлення флікерів, 
а також створено навчальні відеороликів, які 
можна переглянути на YouTube «ІнСорс» і де 
головними героями є місцеві підлітки. 

Відеоматеріали відзнято на такі теми:

1. Правила дорожнього руху для пішоходів

2. Правила їзди на електросамокаті 

3. Важливість використання світловідбивачів

4. Правила катання на роликах

5. Якщо ти пішохід…

Проведення інформаційної кампанії здійсню-
валося в рамках Програми «Активні грома-
дяни» при підтримці Агенції сталого розвитку 
«Хмарочос» та British Council Ukraine.

Робота з молоддю

РОБОТА З МОЛОДДЮ
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Робота з молоддю



18

Благодійна акція «Допомога поруч»

«Ініціативи творять зміни» – це одне з клю-
чових гасел ГО «ІнСорс» та основа діяльності. 
Наша команда не лише втілює власні проєк-
ти, ідеї та ініціативи, ми також систематично 
долучаємося до реалізації партнерських про-
єктів, а також намагаємося підтримати ініціа-
тиви активних жителів громад. 

Протягом 2020-2021 рр. ГО «ІнСорс» організа-
ційно підтримує реалізацію на території Шум-
ської громади (Тернопільська область) благо-
дійної акції «Допомога поруч».

Благодійна акція «Допомога поруч» – це  
ініціатива молоді Шумщини зі збору продук-
тових наборів для стареньких, самотніх бабусь 
та дідусів громади. Зараз молодь організовує 
цю акцію два рази в рік – на Різдво та Велик-
день. Команда ГО «ІнСорс» надає волонтерам 
інформаційну та організаційну підтримку.

Робота з молоддю
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Вікімарафон

Партнерство з Docudays UA

Центр розвитку ініціатив «ІнСорс» у січні 2021 року 
вдруге приєднався до Вікімарафону і організував 
вікізустріч в місті Шумськ.

Член нашої організації Віктор Смоляк ділився 
практичними порадами з власного досвіду та кон-
сультував щодо проблемних моментів, з якими 
стикалися вікіпедисти-початківці.

У 2021 році Центр розвитку ініціатив «ІнСорс» уклав 
договір про співпрацю з найбільшим і найпрестиж-
нішим кінофестивалем документального кіно 
Docudays UA. Таким чином, завдяки цій співпраці в 
Кременецькому районі Тернопільської області роз-
почав роботу постійно діючий кіноклуб «Docudays 
UA при ГО «ІнСорс».

Варто зазначити, що Центр розвитку ініціатив  
«ІнСорс» останні кілька років систематично орга-
нізовує у Шумській громади тематичні кінопокази,  
а тому таке партнерство стало логічним етапом у ді-
яльності організації.

В межах партнерства у 2021 році було організовано 
низку кінопоказів в двох містах Тернопільщини – 
Кременці та Шумську.

ДІЯЛЬНІСТЬ У СПІВПРАЦІ З ІНШИМИ 
ОРГАНІЗАЦІЯМИ ТА ПРОГРАМАМИ
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Партнерство в другому компоненті 
«Школи розвитку підприємництва» 

У 2020 році Центр розвитку ініціатив «ІнСорс» став 
учасником Школи організацій з розвитку підпри-
ємництва: 2-й компонент «На варті інтересів біз-
несу». Школа розрахована на два роки. Протягом 
першого року партнерські громадські організації 
проходили навчання від Фону Східна Європа.

У 2021 році Центр розвитку ініціатив «ІнСорс» на-
працював конкретні рішення, проєкти на місце-
вому рівні, які матимуть фінансову підтримку від 
програми Конкурентно спроможна економіка 
України USIAD.

Діяльність у співпраці з іншими 
організаціями та програмами
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ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ РОЗВИТОК

Кожного року команда Центру розвитку ініціатив 
«ІнСорс» у своїй поточній діяльності багато уваги 
приділяє власному організаційному розвитку, адже 
без системного роботи у цьому напрямку немож-
ливо впроваджувати потужні ініціативи та проєкти,  
а також працювати на перспективу.

У своїй щоденній діяльності наша команда керуєть-
ся не лише затвердженим Статутом організації, але 
й внутрішніми політиками, які регламентують біль-
шість напрямків та аспектів нашої роботи. 

Організаційний розвиток

Організаційний розвиток
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Стратегія розвитку 2021-2024 роки

В «ІнСорс» у 2018 році було розроблено та 
затверджено стратегію розвитку на 2019-
2024 рр., яка розроблялася за підтримки 
«ІСАР Єднання». На початку 2021 року ко-
манда ГО «ІнСорс» проаналізувавши даний 
документ однозначно дійшла висновку, що 
він втрачає свою актуальність, адже не від-
повідає поточній діяльності організації. Для 
успішної успішного та системного розвитку 
ГО «ІнСорс», правильного розуміння діяль-
ності ГО «ІнСорс»серед цільової аудиторії, 
партнерів та донорів загальними зборами  
було прийнято рішення про перегляд стра-
тегії на 2021-2024 рр. 

У першій половині 2021 року команда Центр 
розвитку ініціатив «ІнСорс» пройшла зов-
нішню оцінку потенціалу/рівня розвитку, 
спільно зі запрошеним експертом розро-
била стратегічний план організації на 2021-
2026 роки та операційний план на 2021 рік. 

Дана діяльність відбувалася за підтримки 
Isar Ednannia, яка надається у межах «Іні-
ціативи секторальної підтримки грома-
дянського суспільства», що фінансується 
завдяки щирій підтримці американського 
народу, наданій через Агентство США з 
міжнародного розвитку.

Організаційний розвиток
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Наглядова рада

6 жовтня відбулися загальні збори громадської  
організації «Центр розвитку ініціатив «ІнСорс», в якій 
взяли участь 8 з 10 членів ГО. У ході зустрічі затвер-
дили склад Наглядової ради шляхом анонімного го-
лосування.

Отже, на наступні три роки Наглядова рада ГО 
«ІнСорс» буде працювати у такому складі:

Марія Захарченко – голова Наглядової ради

Дмитро Якимець – секретар Наглядової ради

Володимир Плетюк – член Наглядової ради

Організаційний розвиток
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Візит в Чернівці. Презентація діяльності ГО «ІнСорс» для представників 
територіальних громад Чернівецької області

Команда ГО «ІнСорс» 
представила свій Річний звіт-
2020

Підписання меморандуму про 
співпрацю з Кременецьким 
місцевим центром з надання 
БВПД Тернопільської області

Клуб настільних ігор  
від ГО «ІнСорс»

ФОТОМИТІ 2021
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X Форум розвитку громадянського суспільства

Робочий візит у Білогірську 
територіальну громаду 
Хмельницької області

Зустріч з головою 
Дережанської ТГ Рівненської 
області

Фотомиті 2021
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Віктор Смоляк – представник 
ГО «ІнСорс» у громадській 
раді Кременецького району 
Тернопільської області

Богдана Капіца – учасниця 
тренінгу  UPG Sustainability 
Leadership Program  
від United People Global

Робоча зустріч з партнерською організацією «Агенція 
розвитку громад «Інтонація ЗМІН»

Участь Оксани Олексієвець в навчальній  
поїздці з інтерпретації спадщини в м.Яремче

Фотомиті 2021
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ФІНАНСИ

Грантові надходження  
та програмна діяльність

Благодійна допомога

Членські внески

80%
15%

5%



28

ПІСЛЯМОВА

Підбираючи слова, щоб підсумувати кожний рік діяль-
ності ГО «ІнСорс» завжди перш за все хочеться сказати 
про рух та розвиток. І це не тому, що кожен рік для нас 
схожий на попередній. Це тому, що в кожному новому 
році ми ще активніше йдемо вперед, розвиваємося та 
вдосконалюємося. 

2021 рік для Центру розвитку ініціатив «ІнСорс» не 
став винятком.

Наша команда доповнилася новими людьми. Ми бе-
режемо традиції, сформовані попередніми роками 
нашої діяльності, а також апробовуємо нові формати 
та підходи. Ми багато приділяємо уваги нашому про-
фесійному розвитку, працюємо над впізнаванністю ГО 
«ІнСорс», завжди відкриті до нових партнерств та іні-
ціатив, а також цілеспрямовано та амбітно розширює-
мо географію нашої діяльності.

У 2021 році команда ГО «ІнСорс» вперше у своїй історії 
зібрала на організованому нами заході представників 
та представниць з 15 областей України.

У 2021 році в ГО «ІнСорс» запрацювала Наглядова рада, 
яка серед іншого забезпечує прозорість прийняття рі-
шень в організації та сприяє послідовності діяльності.

У 2021 році команда ГО «ІнСорс» затвердила нову Стра-
тегію розвитку з чітким акцентом на розширення гео-
графії діяльності та курсом на підтримку та розвиток 
місцевих ініціатив невеликих громад і, як результат, 
вже з початку 2022 року ми адмініструватимемо впро-
вадження проєктів не лише у Тернопільській області, 
а й у Львівській, Рівненській та Хмельницькій.
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Але все це було б неможливим без підтримки та допо-
моги партнерів, друзів, волонтерів, благодійників та 
учасників всі наших заходів. Без Вас наша діяльність 
неможлива. 

Команда ГО «ІнСорс» дякує кожному, хто в нас вірить, 
підтримує та долучається до втілення в життя всіх по-
чинань.

Ми #ТворимоІніціативиСерцем та йдемо у 2022 рік 
впевнено, бо Ви з нами.

І не забуваймо найважливіше: попереду ще цікавіше, 
тож залишайтеся з нами!
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